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บทที่ 3 

วิธีดำเนินการ 

การประเมินโครงการครั้งนี้ มุงประเมินผลการดำเนินการโครงการเสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) ของโรงเรียนธรรมยานประยุต 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศึกษาสระแกว เขต 1 โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

 1. รูปแบบการประเมินโครงการ 

  2. ประชากร 

  3. เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

  4. การสรางเครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

  5. การเก็บรวบรวมขอมูล 

  6. การวิเคราะหขอมูล 

  7. สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 

  8. เกณฑการตัดสินคุณภาพ 

1. รูปแบบการประเมินโครงการ 

 การประเมินโครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

(โครงการโรงเรียนสุจริต) เปนการประยุกตใชรูปแบบการประเมินของ D.L.Stufflebeam ที่เรียกวา 

CIPP Model (Context-Input-Process Product Model) สมหวัง พิธิยานวุัฒน, 2544, หนา 205 -

217) แบงการประเมินออกเปน 4 ดาน ไดแก ประเมินสภาพแวดลอม ประเมินปจจัยเบื้องตน ประเมิน

กระบวนการ และประเมินผลผลิตของโครงการ อันจะเปนขอมูลในการตัดสินใจที่จะดำเนินโครงการ

ตอเนื่องไป ลมเลิกหรือพัฒนาในจุดใด ซึ่งคณะกรรมการเชื่อวาการประเมินโครงการอยางเปนระบบ 

จะมีผลใหไดขอมูลเก่ียวกับประสิทธิภาพของการดำเนินการ ขอดีหรือขอควรปรับปรุงของ                     

การดำเนินงานในแตละขั้นตอน  

   สามารถวิเคราะห สรุปองคความรู และเชื่อมโยงสูการนำมาใชเปนพื้นฐานในการออกแบบ

การประเมิน โดยแบงการประเมินออกเปน 4 สวน ตามลำดับพัฒนาการของการดำเนินโครงการ              

3 ระยะ คือ 
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      ระยะท่ี 1 การประเมนิกอนเริ่มดำเนินงานการประเมิน 

                มีการประเมิน 2 สวน คือ 

1.1 การประเมินบรบิท (Context Evaluation) 

         - การประเมินสภาพแวดลอม คือ ความสอดคลองวัตถุประสงค                 

ของโครงการกับนโยบายของโรงเรียน 

       1.2 การประเมินปจจัยนำเขา (Input Evaluation) 

                   - การประเมินความเหมาะสมของปจจัยเบื้องตน 

คือ การประเมนิดานเตรยีมความพรอมและคุณภาพ ดานความเหมาะสมและความเพียงพอ ของสถานที่ 

สื่อ วัสดอุุปกรณ งบประมาณ และดานกิจกรรมของโครงการ 

         ระยะท่ี 2 การประเมินระหวางดำเนินโครงการ (Process Evaluation) 

                                - การประเมินกระบวนการ  คือ ความกาวหนา ปญหา และอุปสรรคของ

การดำเนินงาน 

         ระยะท่ี 3 การประเมนิหลังสิ้นสุดโครงการ (Product Evaluation) 

      - การประเมินผลผลิตของโครงการ มี 2 สวน คือ 

       - การประเมินคุณลักษณะโรงเรียนสุจริตของนักเรียน  

       - การประเมินความพึงพอใจของขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษาและนักเรียนตอการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา              

ที่ไดรบัการพัฒนาขึ้น 

   ซึ่งพอกลาวโดยรายละเอียดได ดังนี้ 

 1. การประเมนิบริบท (Context Evaluation) 

 ระยะที่ 1 การประเมินกอนเริ่มดำเนินงานการประเมนิ ในชวงนี้จะเปนเพ่ือวางแผน อันเปน 

การกำหนดวัตถุประสงคและวิธีการดำเนินงาน จัดทำสิ่งตาง ๆ อาจเปนโครงการกิจกรรมหลักสูตรซึ่ง

จะทำการประเมินใน 2 สวน คือ 

   1.1 การประเมนิบริบท (Context Evaluation) การประเมินบริบทเปนการประเมิน 

ความตองการ ความจำเปน เพ่ือกำหนดการดำเนินงานโดยประเมินสภาพเศรษฐกิจ สังคม การเมือง

ตลอดจนปญหาอุปสรรคตาง ๆ ที่คาดวาจะเกิดขึ้น วิธีการประเมินจะใชการบรรยายและเปรียบเทียบ

ปจจัยนำเขาที่ไดรบัจริงกับสิ่งที่คาดหวัง บริบทของสังคม เศรษฐกิจ การเมือง ท่ีคาดหวังกับที่เปนจริง

รวมท้ังวิเคราะหสาเหตุของความไมสอดคลองระหวางความเปนจริงและสิ่งท่ีคาดหวังดังกลาว 
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    โดยสอดคลองกับการประเมินครั้งนี้ คือ การประเมินสภาพแวดลอม (Context 

Evaluation) เพื่อแสดงใหเห็นถึงความสอดคลองของวัตถุประสงคของโครงการกับนโยบาย ของ

โรงเรียนธรรมยานประยุต  

   1.2 การประเมินปจจัยนำเขา (Input Evaluation) เปนการตรวจสอบความพรอม 

ดานทรัพยากร ที่จะใชในการดำเนินโครงการทั้งปริมาณและคุณภาพ ตลอดจนระบบบริหารจัดการ            

ที่วางแผนไว เพื่อวิเคราะหและกำหนดทางเลือกที่เหมาะสมที่สุดที่จะทำใหการดำเนินงานบรรลุ

วัตถุประสงคภายใตทรัพยากรที่มีอยู วิธีการประเมินใชการบรรยายและวิเคราะหทรัพยากรท่ีมีอยู

รวมถึงกลยุทธและกระบวนการดำเนนิงานท่ีเปนไปไดอยางมีประสิทธิภาพสูงสดุ 

 โดยสอดคลองกับการประเมินครั้งนี้ คือ ประเมินปจจัยเบื้องตน (Input Evaluation)                  

มีตัวชี้วัด คือ ความเหมาะสมของปจจัยเบื้องตน มีองคประกอบ คือ ดานเตรียม ความพรอมและ

คุณภาพ ดานความเหมาะสมและความเพียงพอของสถานที่ สื่อ วัสดุอุปกรณ งบประมาณ และดานกิจกรรม

ของโครงการ 

 ระยะที่ 2 การประเมินระหวางดำเนินโครงการ (Process Evaluation) เปนการประเมิน

กระบวนการนั่นเอง อันเปนการศึกษาจุดออน จุดแข็ง ตลอดจนปญหาและอุปสรรคของการดำเนิน

โครงการ สาเหตุที่ทำใหไมสามารถดำเนินโครงการตามแผนไดเพ่ือจัดหาสารสนเทศ เพื่อการปรับปรุง

การดำเนินโครงการไดอยางทันทวงที การประเมินข้ันตอนนี้จึงมีบทบาทสำคัญตอความสำเร็จ               

ของโครงการ 

 โดยสอดคลองกับการประเมินครั้งนี้ คือ ประเมินกระบวนการ (Process Evaluation)                  

มีตัวชี้วัด คือ ความกาวหนา ปญหา และอุปสรรคของการดำเนินงาน มีการดำเนินกิจกรรมตามแผน

ของโครงการที่เปนระบบ มีการวางแผน การดำเนินงาน การตรวจสอบ และการปรับปรงุแกไข 

 ระยะที่  3 การประเมินหลังสิ้นสุดโครงการ (Product Evaluation) เปนการประเมิน 

ผลผลิตของโครงการ เพ่ือจะตอบคำถามใหไดวาการดำเนินโครงการประสบผลสำเร็จตามแผนที่วางไว

หรือไม ผลผลิตเปนไปตามวัตถุประสงคหรือไม คุมคาหรือไม การประเมินหลังสิ้นสุดโครงการ                    

จะพิจารณาผลลัพธ ผลกระทบของโครงการทุก ๆ ดาน ซึ่งมักใชเทคนิคการติดตามผลหรือประเมินผล

ดวยการติดตามหลังโครงการเสร็จหรือศึกษายอนรอย (Follow up Study หรือ Tracer Study)              

ผลการประเมินจะใหสารสนเทศเพ่ือการตัดสินใจเกี่ยวกับอนาคตของโครงการวาควรจะคงปรับขยาย

โครงการ หรือควรหยุดโครงการตามเวลาที่กำหนดไว หรือควรยกฐานะเปนโครงการประจำเปนตน 

   โดยสอดคลองกับการประเมินครั้งน้ี คือ การประเมินผลผลิต (Product Evaluation)                    

มีตัวชี้วัด คือ ผลการประเมินคุณลักษณะโรงเรียน สุจริตของนักเรียน และผลการประเมิน                 

ความพึงพอใจของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตอการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและ
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ธรรมาภิบาลในสถานศึกษาท่ีไดรับการพัฒนาขึ้น และผลการประเมินความพึงพอใจของนักเรียนตอ

การเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาที่ไดรับการพัฒนาขึ้น ท่ีเปนภาพ

สะทอนถึงความสำเร็จในการขับเคลื่อนโครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล                

ในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) ของโรงเรียนธรรมยานประยุต สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศกึษาสระแกว เขต 1 ดังแสดงในภาพที่ 3.1 
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 ภาพที่ 3.1 รูปแบบการประเมินโครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล                     

                          ในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจรติ)

ประเมินบริบท 

(Context Evaluation) 

ประเมนิปจจัยนำเขา 

(Input Evaluation) 

ประเมินกระบวนการ 

(Process Evaluation) 

การประเมินผลผลิต 

(Product Evaluation) 

 ความสอดคลองของวัตถุประสงค            

ของโครงการกับนโยบายของโรงเรียน 

 ความเหมาะสมของปจจัยเบื้องตน 

- ดานเตรียมความพรอมและคุณภาพ           

- ดานความเหมาะสมและความเพียงพอ 

ของสถานที ่สื่อ วัสดุอุปกรณ งบประมาณ              

- ดานกิจกรรมของโครงการ 

 ความกาวหนา ปญหา และอุปสรรค           

ของการดำเนินงาน ตามกระบวนการ 

PDCA 

 

 ผลสัมฤทธิ์ของโครงการ 

      - ผลการการประเมินคุณลักษณะ 

        โรงเรยีนสุจริตของนักเรียน 

-  ผลการประเมินความพึงพอใจของ  

   ขาราชการครูและบุคลากรทางการ 

   ศึกษาและนักเรียนที่มีตอการ  

   เสริมสรางคณุธรรมจริยธรรมและ 

   ธรรมาภิบาลในสถานศกึษา  

ประเด็นการประเมิน ตัวที่ใชวัดในการประเมิน 
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ตารางท่ี 3.1 ข้ันตอนและรายละเอียดแนวทางการประเมินโครงการเสริมสรางคณุธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต)  

       ของโรงเรียนธรรมยานประยุต 

 

วัตถุประสงค                       

ของการประเมิน 

วธิีการเก็บรวบรวมขอมูล กลุมเปาหมาย เครื่องมือที่ใชในการเก็บ

รวบรวมขอมูล 

การวิเคราะหขอมูล ผลที่ไดจากการประเมิน 

1. เพือ่ประเมิน

สภาพแวดลอม 

ดานความสอดคลองของ

วัตถุประสงคโครงการ 

กับนโยบายของโรงเรยีน 

สอบถามความสอดคลอง             

ของวัตถุประสงคโครงการ               

กับนโยบายของโรงเรียน                

ใชเครือ่งมือเปนแบบสอบถาม 

ขาราชการครู

และบุคลากร

ทางการศึกษา 

จำนวน 6 คน 

แบบสอบถามความ

สอดคลองของวัตถุประสงค

ของโครงการ 

วิเคราะหโดยใชสถิติ

พื้นฐาน หาคาเฉลี่ย               

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน       

การแปลผล และจัดอันดับ 

 

ระดับความสอดคลองของ

วัตถุประสงคของโครงการ 

2. เพือ่ประเมินความเหมาะสม

ของปจจัยเบ้ืองตนของ            

การดำเนินการเสริมสราง

คุณธรรม จริยธรรมและ                     

ธรรมาภิบาลในสถานศกึษา 

สอบถามความเหมาะสม                 

ของปจจัยเบ้ืองตนของ             

การดำเนินการเสริมสราง

คุณธรรม ในดานบุคลากร 

สถานท่ี วัสดุอุปกรณ 

งบประมาณ                             

กิจกรรมที่จัดในโครงการ 

ขาราชการครู

และบุคลากร

ทางการศึกษา 

จำนวน 6 คน 

แบบสอบถามความ

เหมาะสมของปจจัย

เบื้องตนของการดำเนินการ

เสริมสรางคณุธรรม

จริยธรรมและธรรมาภบิาล

ในสถานศึกษา 

 

วิเคราะหโดยใชสถิติ

พื้นฐาน คาเฉลี่ย             

สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน       

การแปลผล และจัดอันดับ 

ระดับความเหมาะสม               

ของปจจัยเบ้ืองตนของ                      

การดำเนินการเสริมสราง

คุณธรรมจริยธรรมและ              

ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
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ตารางที่ 3.1 (ตอ)  
 

วัตถุประสงค         

ของการประเมิน 

วธิีการเก็บรวบรวมขอมูล กลุมเปาหมาย เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บ

รวบรวมขอมูล 

การวเิคราะหขอมูล ผลที่ไดจากการประเมนิ 

3. เพื่อประเมนิกระบวนการ

ดำเนินงาน  ความกาวหนา  

ปญหา และอุปสรรคของ                      

การจัดกิจกรรม

เสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรมและ  

ธรรมาภิบาล                  

ในสถานศึกษา   

สอบถามความเหมาะสมของ

กระบวนการดำเนินงาน  

ความกาวหนา ปญหาและ

อุปสรรค ตามกระบวนการ            

การวางแผน (P)                 

การดำเนินงาน (D)  

การตรวจสอบ (C)  

การปรับปรุง แกไข (A) 

 

ขาราชการครู

และบุคลากร

ทางการศึกษา 

จำนวน 6 คน 

แบบสอบถาม                     

ความเหมาะสมของ

กระบวนการดำเนินงาน

ความกาวหนา ปญหา

และอุปสรรคของ                  

การจัดกิจกรรมเสริมสราง

คุณธรรม จริยธรรม 

และธรรมาภิบาล 

ในสถานศกึษา 

วเิคราะหโดยใชสถิติ

พ้ืนฐาน คาเฉล่ีย               

สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน       

การแปลผล และจัดอันดับ 

 

ระดับความเหมาะสมของ

กระบวนการดำเนินงาน

ความกาวหนา ปญหา  

และอุปสรรคของ                

การจัดกิจกรรม 
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ตารางที่ 3.1 (ตอ) 
 

วัตถุประสงค            

ของการประเมิน 

วิธกีารเก็บรวบรวมขอมูล กลุมเปาหมาย เครื่องมอืทีใ่ชในการเก็บ

รวบรวมขอมูล 

การวิเคราะหขอมลู ผลที่ไดจากการประเมิน 

4. เพือ่ประเมินผลผลติ                

ท่ีสงผลสัมฤทธิข์อง

โครงการเสรมิสราง

คณุธรรม จรยิธรรม

และธรรมาภบิาล            

ในสถานศึกษา 

4.1 ประเมินคุณลักษณะ

โรงเรียนสุจริตของนักเรียน         

ที่เกิดขึน้จากการดำเนิน

โครงการ ดวยกิจกรรม 2 

มิต ิคอื 1) กจิกรรมสราง

องคความรู 2) การประยุกต

องคความรูสูการปฏิบัติ 

นักเรยีน                     

ปการศกึษา 2563 

จำนวน 37 คน และ             

ปการศึกษา 2564 

จำนวน 40 คน 

แบบประเมินคุณลักษณะ

โรงเรียนสุจริตของนักเรียน             

ท่ีเกิดข้ึนจากการดำเนนิ

โครงการ 

วิเคราะห                    

โดยใชสถิติพ้ืนฐาน 

คาเฉลี่ย                              

สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน                          

แปลผลและจัดอันดับ 

 

ระดับคณุลักษณะโรงเรียน

สุจริตของนักเรียนทีเ่กิดข้ึน        

จากการดำเนินโครงการ 

4.2 ประเมินความพึงพอใจ

ของขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษาและ

นักเรียนท่ีมีตอโครงการ

เสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรมและธรรมาภิบาล

ในสถานศึกษา 

ขาราชการครแูละ

บุคลากรทางการศึกษา          

จำนวน 6 คน นักเรียน            

ปการศกึษา 2563 

จำนวน 37 คน และ             

ปการศึกษา 2564 

จำนวน 40 คน 

ประเมินความพึงพอใจของ

ขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศกึษา และนักเรียน            

ท่ีมีตอโครงการเสริมสราง

คุณธรรม จริยธรรม                

และธรรมาภิบาล 

ในสถานศึกษา 

วเิคราะห 

โดยใชสถิติพ้ืนฐาน 

คาเฉลี่ย                              

สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน                      

แปลผลและจัดอันดับ 

และสถิติขนาดของผล  

(Effect Size) 

ระดับความพึงพอใจ             

ท่ีมีตอโครงการเสรมิสราง

คุณธรรม จรยิธรรมและ 

ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
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2. ประชากร 

 1. ประชากรที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเก่ียวกับการดำเนินงานโครงการเสริมสราง

คุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต ) ของโรงเรียน                          

ธรรมยานประยุต สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 1 ใชการเก็บขอมูล   

โดยเฉพาะเจาะจง (Purposive Sampling) ไดแก 

  1.1 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา คือ ขาราชการครู จำนวน 4 คน

เจาหนาที่ธุรการ จำนวน 1 คน และนักการภารโรง จำนวน 1 คน ที่ปฏิบัติหนาที่และรวมขับเคลื่อน

โครงการในโรงเรียนธรรมยานประยุต ในปการศึกษา 2563 จำนวน 6 คน และปการศึกษา 2564 

จำนวน 6 คน  

  1.2 นักเรียน เปนนักเรียนโรงเรียนธรรมยานประยุต ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 - 6 คือ              

ปการศึกษา 2563 จำนวน 37 คน และปการศึกษา 2564 จำนวน 40 คน 

3. เครือ่งมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

 เครื่องมือที่ ใชในการเก็บขอมูลและรวบรวมขอมูลในการประเมินโครงการมีลักษณะ                 

และรายละเอียดแยกตามวัตถุประสงคของการประเมิน ดังนี้ 

 1. ประเมินความสอดคลองของวัตถุประสงคโครงการกับนโยบายของโรงเรียน ใชเครื่องมือ

เปนแบบสอบถามท่ีมีลักษณะแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ชนิด 5 ระดับ ตามวิธี             

ของ ลิเคิรท (Likert) จำนวน 6 ขอ เพ่ือเก็บขอมูลจากประชากรเปนขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษาโรงเรียนธรรมยานประยุต 

   2. ประเมินความเหมาะสมของปจจัยเบื้องตนของการดำเนินการเสริมสรางคุณธรรม  

จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ใชเครื่องมือเปนแบบสอบถามท่ีมีลักษณะแบบมาตราสวน

ประมาณคา (Rating Scale) ชนิด 5 ระดับ ตามวิธีของลิเคิรท (Likert) จำนวน 33 ขอ โดยแบง               

ตามปจจัยที่ใชในการจัดกิจกรรมการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา คือ  

ดานเตรียมความพรอมและคุณภาพการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา  

จำนวน 12 ขอ ดานความเหมาะสมและความเพียงพอของสถานที่ สื่อ วัสดุอุปกรณ งบประมาณ                 

การเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา จำนวน 5 ขอ คือ ดานกิจกรรม 

การเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา จำนวน 16 ขอ เพื่อเก็บขอมูล                     

จากประชากรที่เปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ที่ดำเนินโครงการเสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต)  

 3. ประเมินกระบวนการดำเนินงาน ความกาวหนา ปญหา และอุปสรรคของการจัดกิจกรรม

เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ใชเครื่องมือเปนแบบสอบถาม                       
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ที่มีลักษณะแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ชนิด 5 ระดับ ตามวิธีของลิเคิรท (Likert)  

จำนวน 10 ขอ เพื่อเก็บขอมูลจากประชากร ท่ีเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของ

โรงเรยีนธรรมยานประยุต  

 4. ประเมินผลผลิตที่สงผลสัมฤทธิ์ของโครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและ                  

ธรรมาภิบาลในสถานศึกษ (โครงการโรงเรียนสุจริต) ของโรงเรียนธรรมยานประยุต สังกัดสำนักงาน             

เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 1 เปนแบบสอบถาม 2 ฉบับ คือ 

  4.1 ประเมินคุณลักษณะโรงเรียนสุจริตของนักเรียน ที่ เกิดขึ้นจากการดำเนิน

โครงการ ใชเครื่องมือเปนแบบสอบถามที่มีลักษณะแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale)                  

ชนิด 5 ระดับ ตามวิธีของลิเคิรท (Likert) จำนวน 24 ขอ โดยแบงตามการจัดกิจกรรมการเสริมสราง

คุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ดวยกิจกรรม 2 มิติ  คือ “กิจกรรมมิติ  

ที่ 1 การสรางองคความรู” เปนกิจกรรมเสริมสรางองคความรูในหลักสูตรตานทุจริตศึกษาและ                

เพื่อเสริมสรางองคความรูในหลักการปฏิบัติตนตามคุณลักษณะโรงเรียนสุจริต มี 2 กิจกรรมยอย คือ 

กิ จกรรม SMART CLASS จำนวน 4 ข อ และกิ จกรรม SMART KIDS จำนวน 4  ข อ  แล ะ  “กิจก รรม                       

มิติที่ 2 การประยุกตองคความรูสูการปฏิบัติ” เปนกิจกรรมการเรียนรูดวยการลงมือปฏิบัติจริง               

ดานคุณลักษณะโรงเรียนสุจริต มี 4 กิจกรรมยอย คือ กิจกรรมหนูนอยรักษโรงเรียน จำนวน 4 ขอ 

กิจกรรมหนูนอยรอยความดี จำนวน 4 ขอ กิจกรรมธนาคารความดี จำนวน 4 ขอ และกิจกรรม

ธนาคารโรงเรียน จำนวน 4 ขอ เพ่ือเก็บขอมูลจากประชากรที่เปนนักเรียนโรงเรียนธรรมยานประยุต  

  4.2 ประเมินความพึงพอใจของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและ

นักเรียนที่มีตอการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาที่ไดรับการพัฒนาขึ้น   

ใชเครื่องมือเปนแบบสอบถามที่มีลักษณะแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ชนิด 5 ระดับ

ตามวิธีของ ลิเคิรท (Likert) จำนวน 15 ขอ เพื่อเก็บขอมูลจากประชากรท่ีเปนขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนโรงเรียนธรรมยานประยุต ดังแสดงในตารางที่ 3.2 
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ตารางที่ 3.2 แสดงวัตถุประสงคการประเมินและเครื่องมือที่ใชในการประเมินโครงการ 

วัตถุประสงคการประเมิน เครื่องมือที่ใช ลักษณะ กลุมประชากร 

1. เพื่อประเมิน

สภาพแวดลอม  

ดานความสอดคลองของ 

วัตถุประสงคโครงการ  

กับนโยบายของโรงเรียน 

แบบสอบถาม 

ฉบับท่ี 1 

จำนวน 6 ขอ 

แบบมาตราสวน

ประมาณคา   

(Rating Scale) 

ชนิด 5 ระดับ 

ตามวิธีของ           

ลิเคิรท (Likert) 

ขาราชการครูและ                  

บุคลากรทางการศึกษา                

โรงเรียนธรรมยานประยุต 

ปการศึกษา 2563 

จำนวน 6 คน ปการศึกษา 

2564 จำนวน 6 คน 

2. เพื่อประเมิน                        

ความเหมาะสมของ                 

ปจจัยเบื้องตนของ                      

การดำเนินการเสริมสราง

คุณธรรม จรยิธรรมและ 

ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

แบบสอบถาม 

ฉบับท่ี 2 

จำนวน 33 ขอ 

แบบมาตราสวน

ประมาณคา   

(Rating  

Scale)   

ชนิด 5 ระดับ   

ตามวิธีของ             

ลิเคิรท (Likert) 

ขาราชการครูและ                  

บุคลากรทางการศึกษา                

โรงเรียนธรรมยานประยุต 

ปการศึกษา 2563 

จำนวน 6 คน ปการศึกษา 

2564 จำนวน 6 คน 

3. เพื่อประเมินกระบวนการ 

ดำเนินงาน ความกาวหนา 

ปญหา และอุปสรรคของ            

การจัดกิจกรรมเสรมิสราง

คุณธรรม จริยธรรมและ             

ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

แบบสอบถาม 

ฉบับท่ี 3 

จำนวน 10 ขอ 

แบบมาตราสวน

ประมาณคา 

(Rating Scale)                

ชนิด 5 ระดับ 

ตามวิธีของ             

ลิเคิรท (Likert) 

ขาราชการครูและ 

บุคลากรทางการศึกษา           

โรงเรียนธรรมยานประยุต 

ปการศึกษา 2563 

จำนวน 6 คน 

ปการศกึษา 2564 

จำนวน 6 คน 

4. เพื่อประเมินผลผลิต           

ที่สงผลสัมฤทธิ์ของโครงการ    

เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม

และธรรมาภิบาล ใสถานศึกษา 

(โครงการโรงเรียนสุจริต) ของ

โรงเรียนธรรมยานประยุต สังกัด 

สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษา 

ประถมศึกษาสระแกว เขต 1  
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ตารางที่ 3.2 (ตอ) 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

วตัถุประสงคการประเมิน เครื่องมือท่ีใช ลักษณะ กลุมประชากร 

โดยพิจารณาการบรรลุ

วัตถุประสงคของโครงการ 

4.1 เพ่ือประเมิน                  

คุณลักษณะโรงเรยีนสุจริต 

แบบสอบถาม 

ฉบับท่ี 4 

จำนวน 24 ขอ 

แบบมาตราสวน

ประมาณคา 

(Rating Scale)   

ชนดิ 5 ระดับ 

ตามวิธีของลิเคิรท 

(Likert) 

นักเรียนโรงเรียน        

ธรรมยานประยุต                       

ปการศึกษา 2563 

จำนวน 37 คน 

ปการศึกษา 2564 

จำนวน 40 คน 

4.2 เพ่ือประเมิน             

ความพึงพอใจ                 

ของขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา

และนักเรียนที่มีตอ              

การเสริมสรางคณุธรรม 

จรยิธรรมและธรรมาภิบาล

ในสถานศึกษา                              

ที่ไดรับการพัฒนาขึ้น   

 

แบบสอบถาม 

ฉบับท่ี 5 

จำนวน 15 ขอ 

แบบมาตราสวน

ประมาณคา   

(Rating Scale)   

ชนิด 5 ระดับ   

ตามวธิีของลิเคิรท 

(Likert) 

ขาราชการครแูละ 

บุคลากรทางการศึกษา                

โรงเรียนธรรมยานประยุต 

ปการศึกษา 2563 

จำนวน 6 คน 

ปการศึกษา 2564 

จำนวน 6 คน 

นักเรียนโรงเรียน 

ธรรมยานประยุต 

ปการศึกษา 2563 

จำนวน 37 คน 

ปการศึกษา 2564 

จำนวน 40 คน 
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4. การสรางเครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

 เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ประกอบดวย แบบสอบถามจำนวน 5 ฉบับ        

และไดดำเนินการสรางตามลำดับ ดังนี้ 

 4.1 การสรางแบบสอบถาม 

 ฉบับที่ 1 เปนแบบสอบถามประเมินสภาพแวดลอมดานความสอดคลองของวัตถุประสงค

โครงการกับนโยบายของโรงเรียนกับขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ในการจัดทำโครงการ

เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) ของโรงเรียน                    

ธรรมยานประยุต สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 1 ไดดำเนินการสราง

ตามลำดับขั้นตอน ดังนี้ 

   1. ศกึษาคนควา เรื่อง การประเมินโครงการจากหนังสือ และเอกสารตาง ๆ 

   2. ศึกษาเอกสารที่เก่ียวของและนิยามศัพทเฉพาะในการสรางเครื่องมือเก็บขอมูล 

   3. สรางแบบสอบถามใหขอคำถามครอบคลุมองคประกอบดานบริบทที่ตองการ

ประเมนิ คอื ความสอดคลองของวัตถุประสงคโครงการกับนโยบายของโรงเรียน   

 ฉบับที่  2 แบบสอบถามเพ่ือประเมินความเหมาะสมของปจจัยเบื้องตนท่ีใชในการ

เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ไดดำเนินการสรางตามลำดับข้ันตอน  

ดังน้ี 

   1. ศกึษาคนควาเรื่อง การประเมนิโครงการจากหนังสือและเอกสารตาง ๆ 

   2. ศกึษาเอกสารที่เก่ียวของและนิยามศัพทเฉพาะในการสรางเครื่องมือเก็บขอมูล 

   3. สรางแบบสอบถามใหขอคำถามครอบคลุมองคประกอบดานปจจัยนำเขาของ

โครงการ ประกอบดวย ดานเตรียมความพรอมและคุณภาพ ดานความเหมาะสมและความเพียงพอ

ของสถานท่ี สื่อ วัสดุอุปกรณ งบประมาณ และดานกิจกรรมของโครงการ 

 ฉบับที่ 3 แบบสอบถามเพ่ือประเมินกระบวนการดำเนินงาน ความกาวหนา ปญหา และ

อุปสรรคของการจัดกิจกรรมเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ไดดำเนิน                            

การสรางตามลำดับขั้นตอน ดังนี้ 

   1. ศึกษาคนควาเรื่อง การประเมินโครงการและขั้นตอนในการเสริมสรางคุณธรรม  

จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศกึษา จากหนังสอื เอกสาร วิทยานิพนธ และงานวิจัย 

   2. กำหนดนิยามศัพทเฉพาะในการสรางเครื่องมือเก็บและรวบรวมขอมูล 

   3. สรางแบบสอบถามใหขอคำถามครอบคลุมองคประกอบดานกระบวนการ

เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ประกอบดวย ความเหมาะสม                     

ของการดำเนินการและกิจกรรมที่จัดขึ้น  



142 
 

 

 ฉบับที่ 4 แบบสอบถามประเมินคุณลักษณะโรงเรียนสุจริตของนักเรียน โดยนำแบบสอบถาม

ความคิดเห็น ความรูสึก และการกระทำของนักเรียนเกี่ยวกับคุณลักษณะโรงเรียนสุจริต โดยมีขั้นตอน 

ดังน้ี 

   1. ศึกษาเอกสาร ตำรา และงานวิจัยเกี่ยวกับการประเมินโครงการดานผลผลิต                        

ของโครงการ เอกสาร งานวิจัย และเครื่องมือวิจัยที่เกี่ยวของกับคุณลักษณะโรงเรียนสุจริตของ

นักเรยีน  

   2. กำหนดนิยามศัพทเฉพาะในการสรางเครื่องมือ เก็บ และรวบรวมขอมูล 

   3. จัดทำแบบสอบถามใหขอคำถามครอบคลุมพฤติกรรมที่แสดงออกถึงคุณลักษณะ

โรงเรียนสุจริตของนักเรียน 

 ฉบับที่ 5 แบบสอบถามความพึงพอใจของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและ

นักเรียนท่ีมีตอการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ไดดำเนินการสราง

ตามลำดับขั้นตอน ดังนี้ 

   1. ศึกษาเอกสารที่ เก่ียวของและศึกษาจากแบบสอบถามความพึงพอใจตอ                  

การเสรมิสรางคุณลักษณะโรงเรียนสุจริตท่ีมีผูทำการศึกษาไวแลว 

   2. กำหนดนิยามศัพทเฉพาะในการสรางเครื่องมือเก็บและรวบรวมขอมูล 

   3. สรางแบบทดสอบ ใหขอคำถามครอบคลุมกิจกรรมการใชและเสริมสรางคุณลักษณะ

โรงเรียนสุจริต 

 การหาคาความเท่ียงตรงเชิงประจักษ 

 นำแบบสอบถามฉบับที่ 1 ฉบับที่ 2 ฉบับที่ 3 ฉบับที่ 4 และฉบับที่ 5 ไปใหผูเชี่ยวชาญ

ตรวจสอบและแกไขปรับปรุงในดานเนื้อหา ภาษาที่ใชใหสมบูรณยิ่งข้ึน โดยคัดเลือกขอคำถามท่ีมีคา

ดัชนีความสอดคลองระหวางขอคำถามกับวัตถุประสงค (IOC : Index of Item Objective Congruence) 

ตั้งแต 0.5 ขึ้นไป ซึ่งผูทรงคุณวุฒิในการหาคาความเที่ยงตรงของเครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวม

ขอมูล ประกอบดวย 

   1. ผูเชี่ยวชาญดานการบริหารสถานศึกษา 

   2. ผูเชี่ยวชาญดานการใชถอยคำ สำนวนภาษา 

   3. ผูเชีย่วชาญดานการปฏิบัติงานพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม   
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 การหาคาอำนาจจำแนกและคาความเชื่อม่ันของแบบสอบถาม 

 นำแบบสอบถามฉบับสมบูรณไปทดลองใชกับกลุมบุคคลที่มีลักษณะใกลเคียงกับกลุม

ประชากร ดงันี ้

   1. นำแบบสอบถาม ฉบับท่ี 1 ฉบับที่ 2 และฉบับที่ 3 ไปทดลองใช (Try Out) กับ

ครูโรงเรียนวังไผ สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต ปการศึกษา 2563               

ซึ่งไมใชกลุมตัวอยาง 

   2. นำแบบสอบถาม ฉบับท่ี 4 และฉบับที่ 5 ไปทดลองใช (Try Out) กับนักเรียน  

โรงเรียนวังไผ สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 1 ปการศึกษา 2563  

จำนวน 26 คน 

   3. นำแบบสอบถาม ฉบับที่ 1 ฉบับที่ 2 ฉบับท่ี 4 และฉบับที่ 5 มาตรวจใหคะแนน  

โดยมีเกณฑการตรวจใหคะแนน ดังนี้ 

     มากที่สุด  ให    5    คะแนน 

     มาก    ให    4    คะแนน 

     ปานกลาง    ให    3    คะแนน 

     นอย    ให    2    คะแนน 

     นอยที่สุด    ให    1    คะแนน 

  นำแบบสอบถามฉบับที ่3 มาตรวจใหคะแนน โดยมีเกณฑการตรวจใหคะแนน ดังนี้ 

     ดมีาก    ให    5    คะแนน 

     ด ี    ให    4    คะแนน 

     ปานกลาง    ให    3    คะแนน 

     ควรปรับปรุง   ให    2    คะแนน 

     ควรปรับปรุงอยางย่ิง ให    1    คะแนน 

   4. นำขอมูลที่ไดจากการตรวจใหคะแนนแบบสอบถาม มาวิเคราะหหาคาอำนาจ

จำแนกรายขอ (Item Discrimination) ของแบบสอบถาม โดยการหาคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ (r - Correlation) 

วิเคราะหโดยใชคอมพิวเตอรโปรแกรมสำเร็จรูป SPSS for Windows (Statistical Package the Social Sciences                         

for Windows)  มาใชในการประเมินโครงการนี้ จำนวน 108 ขอ ไดคา r ระหวาง .44 - .80 

   5. นำแบบสอบถามที่คัดเลือกแลวนี้ไปหาคาความเชื่อมั่น (Reliability) โดยใช

สัมประสิทธิ์ แอลฟา (Alpha Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach) (ลวน สายยศ และอังคณา 

สายยศ 2542, หนา 170 - 171) ไดคาความเชื่อมัน่ของแบบสอบถามแตละฉบับ ดังน้ี 

     แบบสอบถามฉบับที่ 1 มีคาความเชื่อมัน่ เทากับ 0.96 



144 
 

 

     แบบสอบถามฉบับที่ 2 มีคาความเชื่อมั่น เทากับ 0.98 

     แบบสอบถามฉบับที่ 3 มีคาความเชื่อมั่น เทากับ 0.95 

     แบบสอบถามฉบับที่ 4 มีคาความเชื่อมั่น เทากับ 0.95   

     แบบสอบถามฉบับที่ 5 มีคาความเชื่อมั่น เทากับ 0.96 

5. การเก็บรวบรวมขอมูล 

 การดำเนินการเก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือประเมินโครงการไดดำเนินการ ดังนี้ 

 1. สงแบบสอบถามฉบับท่ี 1 เพื่อสอบถามสภาพแวดลอมดานความสอดคลองของ

วัตถุประสงคโครงการกับนโยบายของโรงเรียน ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน

ธรรมยานประยุต สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 1 กอนดำเนินโครงการ 

เดือนพฤษภาคม 2563 จำนวน 6 คน 

 2. สงแบบสอบถามฉบับ ท่ี 2 เพ่ือสอบถามความเหมาะสมของปจจัยเบื้องตนของ                   

การดำเนินการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ของขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนธรรมยานประยุต สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

สระแกว เขต 1 ที่รวมการดำเนินการโครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล             

ในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) ขณะดำเนินโครงการ  ครั้งที่ 1 เดือนมิถุนายน 2563 จำนวน 

6 คน ครั้งที่ 2 เดือนมิถุนายน 2564 จำนวน 6 คน 

 3. สงแบบสอบถามฉบับที่ 3 เพื่อสอบถามความคิดเห็นในดานกระบวนการดำเนินงาน

ความกาวหนา ปญหา และอุปสรรคของการจัดกิจกรรมเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและ                  

ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนธรรมยานประยุต 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 1 ที่รวมดำเนินกิจกรรมเสริมสราง

คุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ครั้งที่ 1 เดือน พฤศจิกายน 2563 จำนวน 6 คน 

ครั้งที่ 2 เดือนพฤศจิกายน 2564 จำนวน 6 คน 

 4. สงแบบสอบถามฉบับที่ 4 เพื่อประเมินคุณลักษณะโรงเรียนสุจริตของนักเรียน ครั้งที่ 1  

เดือนกุมภาพันธ 2564 (ปการศึกษา 2563) นักเรียน จำนวน 37 คน และครั้งท่ี 2 เดือนกุมภาพันธ  

2565 (ปการศกึษา 2564) นักเรียน จำนวน 40 คน 

 5. สงแบบสอบถามฉบับที่ 5 เพื่อประเมินความพึงพอใจของขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษาและนักเรียนท่ีมีตอการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา  

ที่ไดรับการพัฒนาข้ึน ครั้งที่  1 เดือนมีนาคม 2564 (ปการศึกษา 2563) จากขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา จำนวน 6 คน นักเรียน จำนวน 37 คน และ ครั้งที่ 2 เดือนมีนาคม 2565    

(ปการศึกษา 2564) จากขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 6 คน นักเรียนจำนวน 40 คน 
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ตารางที ่3.3  แผนการดำเนินการประเมินโครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต)  

                 ของโรงเรยีนธรรมยานประยุต สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 1 

               

 

 

วัตถุประสงคของ 

การประเมิน 
ขอมูลท่ีตองการ แหลงขอมูล 

เครื่องมือท่ีใชในการ

เก็บรวบรวมขอมูล 

วิธีการเก็บ 

รวบรวมขอมูล 

การวิเคราะห

ขอมูล 
เกณฑการแปรผล 

1. เพ่ือประเมินสภาพแวดลอม

ดานความสอดคลองระหวาง 

วัตถุประสงคของโครงการ               

กับนโยบายของโรงเรยีน 

 

- ความสอดคลองระหวาง

วตัถุประสงคของโครงการกับ 

นโยบายของโรงเรียน                            

 

ขาราชการคร ู                 

และบุคลากรทาง                 

การศึกษาโรงเรียน 

ธรรมยานประยุต 

ปการศึกษา 2563  

จำนวน 6 คน 

 

 

แบบสอบถามฉบับที ่1   

ถามความสอดคลอง 

วัตถุประสงคของ

โครงการกับ 

นโยบายของโรงเรียน 

 

สงแบบสอบถาม               

ชุดท่ี 1 สอบถาม             

ความสอดคลองของ

วัตถปุระสงคของ

โครงการกับนโยบาย

ของโรงเรียน             

จำนวน 2 ครั้ง คือ   

ปการศึกษา 2563  

ปการศึกษา 2564          

- หาคาเฉลี่ย               

- สวนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน                   

- การแปลผล                         

และจัดอันดับ 

 

เกณฑคาเฉลี่ย 

4.51 - 5.00 หมายถึง   

มีความสอดคลอง มากที่สุด

3.51 - 4.50 หมายถึง   

มีความสอดคลองมาก   

2.51 - 3.50 หมายถึง   

มีความสอดคลองปานกลาง 

1.51 - 2.50 หมายถึง   

มีความสอดคลองนอย 

1.00 - 1.50 หมายถึง             

มีความสอดคลองนอยที่สุด 
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ตาราง 3.3 (ตอ)  

วัตถุประสงคของ

การประเมิน 
ขอมูลที่ตองการ แหลงขอมูล 

เครื่องมือท่ีใชในการ

เกบ็รวบรวมขอมูล 

วิธีการเก็บ 

รวบรวมขอมูล 

การวิเคราะห

ขอมูล 
เกณฑการแปรผล 

2. เพือ่ประเมนิ 

ความเหมาะสม                

ของปจจัยเบื้องตน        

ของการดำเนินการ

เสริมสรางคุณธรรม  

จรยิธรรมและ 

ธรรมาภิบาล 

ในสถานศกึษา 

ดานความเหมาะสมของ

ปจจัยเบ้ืองตนของ 

การดำเนินการเสริมสราง

คุณธรรม จริยธรรมและ 

ธรรมาภิบาล 

ในสถานศกึษา                    

ขาราชการครแูละ 

บุคลากรทางการศึกษา  

ปการศึกษา 2563 

จำนวน 6 คน 

ปการศึกษา 2564 

จำนวน 6 คน 

แบบสอบถามฉบับที ่2  

สอบถามความเหมาะสม

ของปจจัยเบื้องตน 

ของการดำเนินการ

เสริมสรางคุณธรรม  

จริยธรรมและ 

ธรรมาภบิาล 

ในสถานศกึษา                    

จำนวน 33 ขอ 

สงแบบสอบถาม 

ชดุที่ 2 สอบถาม          

ความเหมาะสม                         

ของปจจัยเบื้องตน 

ของการดำเนินการ

เสริมสรางคุณธรรม  

จริยธรรมและ 

ธรรมาภิบาล 

ในสถานศกึษา                    

จำนวน 2 ครั้ง คอื   

ปการศึกษา 2563  

และปการศึกษา 2564 

- หาคาเฉลี่ย               

- สวนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน                   

- แปลผล                         

และจัดอันดับ 

 

เกณฑคาเฉลี่ยในการผาน              

ต้ังเกณฑการผานไวที่ 3.51 

เกณฑคาเฉลี่ย    

4.51 - 5.00 หมายถึง               

ปจจัยที่ใชดีมาก 

3.51 - 4.50 หมายถึง                 

ปจจัยที่ใชด ี  

2.51 - 3.50 หมายถึง               

ปจจัยที่ใชปานกลาง 

1.51 - 2.50 หมายถึง              

ปจจัยที่ใชควรปรับปรุง 

1.00 - 1.50 หมายถึง                

ปจจัยที่ใชควรปรับปรุง 

อยางยิ่ง 
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ตารางที ่3.3 (ตอ) 

วัตถปุระสงคของ              

การประเมิน 
ขอมูลท่ีตองการ แหลงขอมูล 

เคร่ืองมือท่ีใชในการ

เก็บรวบรวมขอมูล 

วิธีการเก็บ 

รวบรวมขอมูล 

การวิเคราะห

ขอมูล 
เกณฑการแปรผล 

3.  เพ่ือประเมนิ 

กระบวนการดำเนินงาน  

ความกาวหนา ปญหา                 

และอุปสรรคของการจัด

กิจกรรมเสริมสราง

คณุธรรม จริยธรรม 

และธรรมาภิบาล                   

ในสถานศึกษา   

- ระดับการปฏิบัติงาน 

ในแตละขั้นตอนทั้ง

กระบวนการดำเนินงาน  

ความกาวหนา ปญหา                 

และอุปสรรค                

ตามกระบวนการ            

การวางแผน (P) 

การดำเนินงาน (D)  

การตรวจสอบ (C)  

การปรับปรุง แกไข 

(A) 

 

ขาราชการครูและ

บุคลากรทาง 

การศึกษาโรงเรยีน          

ธรรมยานประยตุ         

ปการศกึษา 2563

จำนวน 6 คน                 

ปการศึกษา 2564 

จำนวน 6 คน 

แบบสอบถามฉบับท่ี 3  

สอบถามความคิดเห็น 

ในดานกระบวนการ

ดำเนินงาน                   

ดานความกาวหนา 

ปญหา และอุปสรรค              

ของการจัดกิจกรรม

เสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรมและ               

ธรรมาภิบาล                  

ในสถานศึกษา  

จำนวน 10 ขอ 

สงแบบสอบถามชุดที่ 3   

สอบถามความคิดเห็น 

ในดานกระบวนการ

ดำเนินงาน                   

ดานความกาวหนา 

ปญหา และอุปสรรค              

ของการจัดกิจกรรม

เสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรมและ               

ธรรมาภิบาล                  

ในสถานศึกษา  

จำนวน 2 ครั้ง คือ                     

ปการศึกษา 2563 และ

ปการศึกษา 2564 

- หาคาเฉลี่ย               

- สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน                 

- แปลผล                         

และจัดอันดับ 

 

 

เกณฑคาเฉลี่ยในการผาน               

ต้ังเกณฑการผานไวท่ี 3.51 

เกณฑคาเฉลี่ย 

4.51 - 5.00    หมายถึง วิธีการที่ใชดีมาก

3.51 - 4.50 หมายถึง วิธกีารที่ใชดี   

2.51 - 3.50 หมายถึง วิธีการที่ใช 

                 ปานกลาง 

1.51 - 2.50 หมายถึง วิธีการที่ใช 

                  ควรปรับปรุง 

1.00 - 1.50 หมายถึง วธิีการที่ใช 

                   ควรปรับปรุงอยางยิ่ง 
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ตารางที ่3.3 (ตอ) 

 

 

 

วัตถุประสงคของ 

การประเมิน 

ขอมูล                 

ท่ีตองการ 
แหลงขอมูล เคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

วิธีการเก็บ 

รวบรวม

ขอมูล 

การวิเคราะห

ขอมูล 
เกณฑการแปรผล 

4.  เพื่อประเมิน  

ผลผลิตท่ีสงผลสัมฤทธิ์

ของโครงการเสริมสราง

คุณธรรม จริยธรรม

และธรรมาภิบาล              

ในสถานศึกษา 

(โครงการ 

โรงเรียนสุจรติ)  

 4.1 เพื่อประเมิน                       

คุณลักษณะโรงเรียน

สุจริตของนักเรียน 

- ขอมูล

คุณลักษณะ

โรงเรียน

สุจริต                   

ของนักเรียน 

นักเรยีน 

โรงเรยีนธรรม

ยานประยุต 

ครัง้ท่ี 1           

 ปการศกึษา  

2563   

จำนวน 37 คน   

ครั้งท่ี 2  

ปการศึกษา  

2564 

จำนวน 40 คน 

แบบสอบถามฉบับที่  4  เพื่อประเมิน 

คุณลักษณะโรงเรียนสุจริตของนักเรียน

จำนวน  24  ขอ  แบงเปน 

-   SMART CLASS จำนวน 4 ขอ  

- กิจกรรม SMART KIDS                      

จำนวน 4 ขอ   

 - กิจกรรมหนูนอยรักษโรงเรียน  

จำนวน 4 ขอ   

- กิจกรรมหนูนอยรอยความดี   

จำนวน 4 ขอ    

- กิจกรรมธนาคารความดี                   

จำนวน 4 ขอ   

- กิจกรรมธนาคารโรงเรียน จำนวน 4 ขอ   

ใชแบบสอบถาม 

ฉบับที่ 4 

เพ่ือประเมิน

คุณลักษณะ

โรงเรียนสุจรติ

ของนกัเรียน 

จำนวน 2 ครัง้ 

คือ ปการศึกษา 

2563  และ 

ปการศึกษา 

2564 

- หาคาเฉลี่ย                

- สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน                          

- แปลผลและ 

จัดอันดับ 

 

เกณฑคณุภาพ คาเฉลี่ยและ                      

สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน                           

ดานพฤติกรรมเพ่ิมข้ึน หมายถึง  

นักเรยีนมีคุณลักษณะ                        

โรงเรียนสุจริต  

เกณฑคาเฉลี่ยในการผาน               

ตั้งเกณฑการผานไวที่ 3.51 

เกณฑคาเฉลี่ย 

4.51 – 5.00   หมายถึง   มากท่ีสดุ 

3.51 – 4.50   หมายถึง   มาก   

2.51 – 3.50   หมายถึง   ปานกลาง 

1.51 – 2.50   หมายถึง   นอย 

1.00 – 1.50   หมายถึง   นอยที่สุด 
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ตารางที ่3.3 (ตอ) 

 

วัตถปุระสงคของ           

การประเมิน 

ขอมูลที่ตองการ แหลงขอมูล เครื่องมือที่ใชในการ

เก็บรวบรวมขอมูล 

วิธีการเก็บ 

รวบรวมขอมูล 

การวิเคราะห

ขอมูล 

เกณฑการแปรผล 

4..2   เพ่ือประเมิน                

ความพึงพอใจ 

ที่มีตอการเสริมสราง

คุณธรรม จริยธรรม

และธรรมาภบิาล                    

ในสถานศึกษา               

ที่ไดรบัการพัฒนาข้ึน   

 

- ความพึงพอใจ 

ที่มีตอการเสริมสราง

คุณธรรม จริยธรรม

และธรรมาภบิาล                   

ในสถานศึกษา                      

ที่ไดรบัการพัฒนาข้ึน   

ครั้งที ่1   

ปการศกึษา 2563 

ขาราชการครูและ

บุคลากรทางการ

ศึกษา จำนวน 6 คน   

นกัเรียน  

จำนวน  37 คน   

ครั้งที่ 2   

ปการศึกษา  2564 

ขาราชการครูและ

บุคลากรทางการ

ศึกษา จำนวน  6 คน   

นกัเรียน  

จำนวน 40 คน 

แบบสอบถามฉบับที ่5  

เพ่ือสอบถามความ                 

พึงพอใจของขาราชการ

ครูและบุคลากร

ทางการศกึษา                    

และนักเรยีน                

ท่ีมีตอการเสริมสราง

คุณธรรม จรยิธรรม

และธรรมาภิบาล           

ในสถานศึกษา 

จำนวน 15 ขอ   

 

สงแบบสอบถามฉบบัท่ี 5  

สอบถามความพึงพอใจ 

ของขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา

และนักเรยีนที่มีตอ 

การเสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรมและ                  

ธรรมาภิบาล                          

ในสถานศึกษา                 

จำนวน 2 ครั้ง คือ                     

ปการศึกษา 2563                       

และปการศึกษา 2564 

 

- หาคาเฉลี่ย                

- สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน                          

- แปลผลและ 

จัดอันดับ 

- สถิติขนาดของผล  

(Effect Size) 

- สรุปนำเสนอ           

เปนความเรยีง 

เกณฑคาเฉลี่ยในการผาน               

ตั้งเกณฑการผานไวที่ 3.51 

เกณฑคาเฉลีย่ 

4.51 – 5.00 หมายถึง มากที่สุด 

3.51 – 4.50 หมายถึง มาก   

2.51 – 3.50 หมายถึง ปานกลาง 

1.51 – 2.50 หมายถึง นอย 

1.00 – 1.50 หมายถึง นอยที่สุด 
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6. การวิเคราะหขอมูล 

 การวิเคราะหขอมูลโดยใชเครื่องคอมพิวเตอรโปรแกรมสำเร็จรูปทางสถิติ วิเคราะห                     

ตามวัตถุประสงคของการประเมิน ขอมูลที่ตองการ เครื่องมือ วิธีเก็บรวบรวมขอมูล และสถิติ                  

ในการวิเคราะหขอมูล ดังนี้ 
 

ตารางที่ 3.4 การวิเคราะหขอมูล 

วัตถุประสงค ขอมูลที่ตองการ 
เครื่องมือ / วิธีเก็บรวบรวม

ขอมูล 

สถิติที่ใชในการ 

วิเคราะหขอมูล 

1.เพื่อประเมิน

สภาพแวดลอมดาน                

ความสอดคลอง

ระหวาง วัตถุประสงค

ของโครงการ               

กับนโยบายของ

โรงเรียน 

ความสอดคลอง 

ระหวางวัตถุประสงค

ของโครงการกับ 

นโยบายของโรงเรียน 

 

ใชแบบสอบถามฉบับที่ 1   

ความสอดคลอง                         

ของวัตถุประสงคของโครงการ                     

กับนโยบายของโรงเรยีน               

จากขาราชการครแูละ

บุคลากรทางการศึกษา

โรงเรียน ธรรมยานประยุต  

จำนวน 6 คน   

เดือนพฤษภาคม  2563 

- คาเฉลีย่ 

- สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

- แปลผลและจัดอันดับ 

 

2. เพ่ือประเมิน                    

ความเหมาะสมของ

ปจจัยเบ้ืองตน 

ของการดำเนินการ

เสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรมและ 

ธรรมาภิบาล                 

ในสถานศึกษา      

ความเหมาะสมของ

ปจจัยเบ้ืองตน 

ของการดำเนินการ

เสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรมและ 

ธรรมาภิบาล                   

ในสถานศึกษา 

แบบสอบถามฉบับที ่2                

สอบถามความเหมาะสม 

ของปจจัยเบื้องตนของ                      

การดำเนินการเสริมสราง

คุณธรรม จริยธรรมและ  

ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา

จากขาราชการครแูละ

บุคลากรทางการศึกษา              

จำนวน  2 ครั้ง ครั้งที ่1 เดือน

มิถุนายน  2563 จำนวน 6 คน   

ครัง้ที่ 2 เดือนมิถุนายน 2564 

จำนวน 6 คน   

- คาเฉลีย่ 

- สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

- แปลผลและจัดอันดับ 
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ตารางที่ 3.4 (ตอ) 
 

วัตถุประสงค ขอมูลท่ีตองการ 
เครื่องมือ / วิธีเก็บรวบรวม

ขอมูล 

สถติิที่ใชในการ 

วิเคราะหขอมูล 

3. 3. เพ่ือประเมนิกระบวนการ

ดำเนินงาน ความกาวหนา 

ปญหา และอุปสรรคของ                      

การจัดกิจกรรมเสริมสราง

คณุธรรม จริยธรรม 

และธรรมาภิบาล 

ในสถานศึกษา   

ระดับการปฏิบัติงาน 

ในแตละข้ันตอน                   

ทั้งกระบวนการ

ดำเนินงาน  

ความกาวหนา ปญหา                 

และอุปสรรค                

อยางเปนระบบ            

การวางแผน (P) 

การดำเนินงาน (D)  

การตรวจสอบ (C)  

การปรับปรุงแกไข 

(A) 

4. ใชแบบสอบถามฉบบัที่ 3  

สอบถามความคิดเห็น                               

ในดานกระบวนการดำเนนิงาน  

ความกาวหนา ปญหา และ

อุปสรรคของการจัดกิจกรรม

เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม

และธรรมาภิบาล 

ในสถานศึกษาจากขาราชการ

ครูและบุคลากรทางการศึกษา             

ครั้งที่ 1 เดือนพฤศจกิายน  2563  

จำนวน 6 คน ครัง้ที ่2 เดือน

พฤศจิกายน  2564  จำนวน 6 คน 

- คาเฉลีย่ 

- สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน   

- แปลผล 

และจัดอันดับ 

 

 

4. เพื่อประเมนิ  

ผลผลิตทีส่งผลสัมฤทธ์ิ 

ของโครงการเสริมสราง

คุณธรรม จรยิธรรม             

และธรรมาภิบาล 

ในสถานศึกษา  

(โครงการโรงเรียนสุจริต)  

   4.1 เพ่ือประเมิน                       

คุณลักษณะโรงเรียนสุจริต

ของนักเรียน 

   4.2 เพื่อประเมินความพึง-

พอใจที่มตีอการเสรมิสราง 

คุณธรรม จริยธรรมและ  

ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา   

ท่ีไดรับการพัฒนาขึ้น   

ผลการประเมิน  

คณุลักษณะ 

โรงเรยีนสุจริต                

ของนักเรยีน 

-  ความพึงพอใจ                    

ของขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา  

และนักเรยีน 

ใชแบบสอบถามฉบับท่ี  4                       

เพื่อประเมินคุณลักษณะโรงเรียน

สุจริตของนักเรยีน  ครัง้ท่ี 1 เดือน

กุมภาพันธ  2564 จำนวน 37 คน   

และ ครั้งที ่ 2  เดือนกุมภาพันธ 2565   

จำนวน  40  คน 

 

 

 

 

ใชแบบสอบถามฉบับที่ 5                      

เพื่อสอบถามความพึงพอใจของ

ขาราชการครูและบุคลากรทางการ

ศกึษาและนกัเรยีน 

- คาเฉลีย่ 

- สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน   

- แปลผล                         

และจัดอันดับ 

- สถิติขนาดของผล  

(Effect Size) 

- สรุปนำเสนอ 

เปนความเรียง 
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ตารางที่ 3.4 (ตอ) 

 

วัตถุประสงค ขอมูลที่ตองการ เครื่องมือ / วิธีเก็บรวบรวมขอมูล 
สถิติที่ใชในการ 

วิเคราะหขอมูล 

ตอการเสริมสราง

คุณธรรม จริยธรรม

และธรรมาภิบาล              

ในสถานศกึษา            

ท่ีไดรบั 

การพัฒนาขึ้น  

 

ตอการเสริมสราง

คุณธรรม จริยธรรม

และธรรมาภิบาล              

ในสถานศึกษาที่ไดรับ                     

การพัฒนาข้ึน  

 

ที่มีตอการเสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน

สถานศึกษาที่ไดรบัการพัฒนา 

ขึ้น ครั้งที ่1 ดือนมีนาคม  2564 

ขาราชการครูและบุคลากรทาง 

การศึกษา จำนวน 6 คน นักเรียน  

จำนวน 37 คน  และครั้งที ่2               

เดอืนมีนาคม 2565 ขาราชการคร ู                

และบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 

6 คน นักเรียน จำนวน  40  คน   

 

 

 ผูประเมินโครงการวิเคราะหขอมูลโดยโปรแกรมสำเร็จรูปทางสถิติ โดยเลือกเฉพาะวิธี                 

ที่สอดคลองกับวตัถุประสงคของการประเมินโครงการและสอดคลองสมมติฐานของงานวิจัย ดังน้ี  

 1. วิเคราะหขอมูล เพ่ือหาระดับสภาพแวดลอมดานความสอดคลองระหวางวัตถุประสงค

ของโครงการกับนโยบายของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนธรรมยานประยุต                       

ตอการจัดทำโครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการ

โรงเรียนสุจริต) ของโรงเรียนธรรมยานประยุต สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

สระแกว เขต 1 วาอยูระดับใด สถิติท่ีใช คือ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน แปลผล และจัดอันดับ 

 2. วิเคราะหขอมูล เพ่ือหาระดับความคิดเห็นของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

โครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต)              

ของโรงเรียนธรรมยานประยุต สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 1                     

เก่ียวกับความเหมาะสมของปจจัยเบื้องตนที่ใชในการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล                     

ในสถานศกึษา สถิติที่ใช คอื คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน แปลผล และจัดอันดับ  

 3. วิเคราะหขอมูล เพ่ือหาระดับความคิดเห็นของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

โรงเรยีนธรรมยานประยุต เกี่ยวกับกระบวนการดำเนินงาน ความกาวหนา ปญหา และอุปสรรของการจัด

กิจกรรมเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา สถิติที่ใช คือ คาเฉลี่ย สวน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน แปลผล และจัดอันดับ  
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 4. วิเคราะหขอมูล หาระดับความคิดเห็นของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา             

ในการเสริมสรางคุณลักษณะโรงเรียนสุจริตของนักเรียน สถิติที่ใช คือ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน แปลผล และจัดอันดับ  

 5. วิเคราะหขอมูล หาระดับความคิดเห็นของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา              

และนักเรียนโรงเรียนธรรมยานประยุต เกี่ยวกับความพึงพอใจที่มีตอการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม

และธรรมภิบาลในสถานศึกษาที่ไดรับการพัฒนาขึ้น สถิติท่ีใช คือ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

แปลผลและจัดอันดับ สถิติขนาดของผล  (Effect Size)  และสรุปนำเสนอเปนความเรียง และวิเคราะห

เปรียบเทียบความพึงพอใจของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน ที่ มีตอ                    

การเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมภิบาลในสถานศึกษาท่ีไดรับการพัฒนาขึ้น ระหวาง                      

การดำเนินโครงการและหลังสิ้นสุดโครงการ โดยใชสถิติขนาดของผล (Effect Size) 

7. สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

 1. คาเฉลี่ย (Mean) โดยใชสูตร (ชูศรี วงศรตันะ, 2541, หนา 138-143) 

 

        = 
N

fx  

 เมื่อ    แทน คาเฉลี่ยของคะแนน 

 fx  แทน ผลรวมของความถี่ทั้งหมดคณูคะแนนในชองเดียวกัน  

N    แทน จำนวนผูตอบแบบสอบถาม 

 

 2.  คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

  

            =     
 

 1

22



 
NN

fxfxN
 

 เมื่อ     แทน สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน 

    fx  แทน ผลรวมของความถี่ทั้งหมดคูณคะแนนในชองเดียวกัน 

    2fx  แทน ผลรวมของความถ่ีทั้งหมดคูณคะแนนยกกำลังสอง 

   N   แทน จำนวนผูตอบแบบสอบถาม 

   1N  แทน จำนวนตัวแปรอิสระ  (Degrees  of  Freedom) 
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 3. ทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยคุณลักษณะโรงเรียนสุจริตของนักเรียนและ                 

ความพึงพอใจของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน ระหวางการดำเนินโครงการ                

ปการศึกษา 2563 และหลังสิ้นสุดโครงการ ปการศึกษา 2564 ของโรงเรียนธรรมยานประยุต สังกัด

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 1 ซึ่งดำเนินการกับ กลุมประชากร ผูรายงาน

เลือกใชสถิติขนาดของผล (Effect Size) สูตรของโคเฮน (Cohen, 1992,  p.155 - 159) มีสูตร

คำนวณ ดังนี้ 
 

      d       =    
   

ct

cctt

ct

NN

NN





22 11 


 

 

 เมื่อ d   แทน คาขนาดของผล (Effect  Size) 

   t  แทน คาเบ่ียงเบนมาตรฐานของคะแนนเฉลี่ยปที่สิ้นสุดการดำเนิน 

       โครงการ 

   c  แทน คาเบีย่งเบนมาตรฐานของคะแนนเฉลี่ยปที่เริ่มดำเนินโครงการ 

t  แทน คาคะแนนเฉลี่ยปที่สิ้นสุดการดำเนินโครงการ 

c  แทน คาคะแนนเฉลี่ยปแรกของการดำเนินโครงการ 

   tN แทน จำนวนกลุมตัวอยางปที่สิ้นสุดการดำเนินโครงการ 

cN  แทน จำนวนกลุมตัวอยางปที่เริม่ดำเนินโครงการ 

 โดยใชเกณฑการพิจารณาคา  d  ดังนี้ 

  คา d  -0.15  และ  <  0.15  หมายความวา  ขนาดของผลอยูในระดับนอยท่ีสุด 

  คา  d   0.15  และ  <  0.40  หมายความวา  ขนาดของผลอยูในระดับนอย 

  คา  d   0.40  และ  <  0.75  หมายความวา  ขนาดของผลอยูในระดับปานกลาง 

  คา  d   0.75  และ  <  1.10  หมายความวา  ขนาดของผลอยูในระดับมาก 

  คา  d  1.10  และ  <  1.45  หมายความวา  ขนาดของผลอยูในระดับมากอยางยิ่ง 

  คา  d  1.45  หมายความวา  ขนาดของผลอยูในระดับมากที่สุด 

8. เกณฑการตัดสินคุณภาพ 

  ผูประเมินใชเกณฑการประเมินแบบมาตราประมาณคา (Rating Scale) มี 5 ระดับ ตามวิธี

ของลิเคริรท (บุญชม ศรัสะอาด. 2545: 103) โดยถือเปนเกณฑการประเมินคะแนน ดังนี้        

  4.51 – 5.00 = มากที่สุด/เห็นดวยอยางย่ิง/พอใจอยางย่ิง  

  3.51 – 4.50 = มาก/เห็นดวยมาก/พอใจมาก 

  2.51 – 3.50 = ปานกลาง/ไมแนใจ/ไมมีความคิดเห็น 
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     1.51 – 2.50 = นอย/ไมเห็นดวย/ไมพอใจ 

  1.00 – 1.50 = นอยที่สุด/ไมเห็นดวยอยางย่ิง/ไมพอใจอยางยิ่ง  

 และไดกำหนดเกณฑการตัดสินคุณภาพของการประเมินโครงการเสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) ของโรงเรียนธรรมยานประยุต 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 1 ดังน้ี 

 1. เกณฑการแปลผลเก่ียวกับระดับความคิดเห็นของขาราชการครูและบุคลากรทาง     

การศึกษาตอการประเมินสภาพแวดลอมดานความสอดคลองระหวางวัตถุประสงคของโครงการกับนโยบายของ

โรงเรยีน เกณฑผานความสอดคลองท่ีคาเฉลี่ย 3.51 ขึ้นไป   

 2. เกณฑการแปลผลความคิดเห็นของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาการดำเนิน

โครงการตอความเหมาะสมของปจจัยนำเบ้ืองตนของการดำเนินการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและ

ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา กำหนดเกณฑผานความเหมาะสมที่คาเฉลี่ย 3.51 ขึ้นไป   

 3. เกณฑแปลผลความคิดเห็นของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตอกระบวนการ

ดำเนินงาน ความกาวหนา ปญหา และอุปสรรคของการจัดเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล            

ในสถานศึกษา กำหนดเกณฑผานที่คาเฉลี่ย 3.51 ขึ้นไป   

 4. เกณฑการแปลผลเก่ียวกับระดับความคิดเห็นของขาราชการครูและบุคลากรทาง         

การศึกษาในการเสริมสรางคุณลักษณะโรงเรียนสุจริตของนักเรียน ระหวางการดำเนินโครงการและ

หลังสิน้สุดโครงการ กำหนดเกณฑผานที่คาเฉลี่ย 3.51 ขึ้นไป   

 5. เกณฑการแปลผลเก่ียวกับระดับความพึงพอใจของขาราชการครูและบุคลากรทาง 

การศึกษาและนักเรียนที่มีตอการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา                    

ที่ไดรับการพัฒนาข้ึน ระหวางดำเนินการโครงการ และหลังสิ้นสุดโครงการ กำหนดเกณฑผาน                   

ที่คาเฉลี่ย 3.51 ขึ้นไป   

 สวนเกณฑตัดสินผลผลิตโครงการ โดยการเปรียบเทียบความพึงพอใจท่ีมีตอการเสริมสราง

คุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาที่ไดรับการพัฒนาขึ้น ระหวางการดำเนินโครงการ  

และหลังสิ้นสุดโครงการ เม่ือทดสอบดวยสถิติขนาดของผล (Effect Size) พบวา คาคะแนนเฉลี่ย                 

ความพึงพอใจของประชากรหลังสิ้นสุดโครงการ สูงกวาระหวางการดำเนินการโครงการ ในระดับมาก                

แสดงวา ประชากรมีความพึงพอใจสูงข้ึนอยูในเกณฑนาพึงพอใจ 

 


